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JRE 中文卷範文 (題目一) 要求本地醫科畢業生於醫院管理局工作最少五年 

(完整問題: https://csradar.com/JRESample/JRE_CHI_ALL%20-%20Sample.pdf?q=6) 

 

 

陳主席： 

 

感謝 貴組織於ｘｘｘｘ年ｘｘ月ｘｘ日致函本局，表達有關香港公營醫療系統及醫

生人手問題的關注和建議。我獲授權回覆如下： 

 

政府一直重視公營醫療服務，多年來持續投放資源，確保所有香港市民均可接受能負

擔的醫療服務。然而，隨着本港人口急速老化，醫療需求日益增加，對公營醫療系統

構成龐大壓力。根據統計，部分專科門診新症的穩定個案輪候中位數超過一年，政府

認同此情況並不理想。公營醫療系統現時面對多項挑戰，包括缺乏社區基層醫療服

務、病床數目有限、較早期的醫院設備老舊等，對此政府一直推出不同政策應對。然

而，若欠缺足夠的醫生人手，醫護人員疲於奔命，任何其他措施都只是杯水車薪。 

 

就 貴組織提出要求政府強制本地醫科畢業生必須於畢業後於醫院管理局（醫管局）

工作最少五年的建議，政府在考慮實際情況後，初步認為建議可行。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Full sample paper available at: 

https://csradar.com/useful-info/jre-test/sample-paper?ref=pdf 

https://csradar.com/JRESample/JRE_CHI_ALL%20-%20Sample.pdf?q=6
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食物及衞生局局長 

（黃允行 代行） 

ｘｘｘｘ年ｘｘ月ｘｘ日 
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